PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N° 94, de 25 de junho de 2018.

Dispbe sobre a revisdo geral anual da
remuneracao dos servidores do Poder
Legislativo para o exercicio de 2018, e
dé outras providéncias.

O Povo do Municipio de Mario Campos, através de seus representantes legais na
Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto nos incisos X e Xl do artigo 37 da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, ficam os vencimentos basicos dos servidores do
quadro de provimento efetivo deste Poder Legislativo, reajustados em 3,00% (trés
inteiros por cento) a titulo de recomposicdo salarial correspondente ao IPCA
acumulado no exercicio de 2017.

81°. Aplicado o percentual de revisdo dos vencimentos para os servidores fica
atribuido o valor de R$ 12,89 (doze reais e oitenta e nove centavos) ao médulo
U.P.V. (unidade padrédo de vencimentos) estabelecido pelo Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal.

Art. 2°. O vencimento basico dos cargos comissionados deste Poder Legislativo sera
reajustado no mesmo indice concedido aos cargos efetivos, a titulo de reviséo geral.

81°. ApoOs a aplicacdo dos indices estabelecidos pelo art. 1° desta Lei, fica
assegurado que 0 menor vencimento a ser pago aos servidores deste Poder
Legislativo, ndo podera ser inferior ao piso nacional de salarios.

Art. 3°. Os vencimentos de cada servidor serdo acrescidos das vantagens por direito
adquirido de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 4°. Os anexos Il e lll da Lei Complementar 83, de 13 de junho de 2016, passam
a vigorar conforme anexos.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotacBes orcamentarias deste Poder Legislativo do fluente exercicio, podendo o
Presidente suplementa-las, se necessario, observando sempre o disposto no art. 43
da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei autorizativa e os Limites
imposto pela Lei Complementar n°: 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 6°. Revogadas as disposi¢cées em contrario, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao, com efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Mario Campos, Estado de Minas Gerais, em vinte e cinco de
junho de dois mil e dezoito (25/06/2018).

Elson da Silva Santos Junior
Prefeito Municipal
Registrado as fls. n°
Livro
PUBLICADO EM 25/06/2018



LEI COMPLEMENTAR N° 94, de 25 de junho de 2018.

ANEXO Il
Quadro de Cargos Permanentes - Demonstracdo de Progressdo e Ascensao e Descrigcdo Sumaria

Vencimento Inicial Vencimentos em Progressao (em R$)

©
noEP. REFERENCIAS 5
c Codigo/ | 0 5 a o - -
argos Nivel N A B c D E F G H | J s Pré-requisitos e descri¢cdo sumaria dos cargos
UPV. | R$1289 | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | E
3
04205 | 06210 | 11215 | 16220 | 21225 | 26230 | 31a35 | 36a40 | 41245 | 46247
Agente Administrativo | | CSA - 01 155,60 2.004,95| 2.20545| 2.40594| 2.606.44| 2.806.93| 3.007.43| 3.207.92| 3.40842| 3.608,91| 3.80941| 4.009,91 Cargo cujo desempenno se faz nas dreas da

administracdo, financeiro contabil, de recursos
humanos, gestdo de materiais e patriménio e
Agente Administrativo Il | CSA - 02 166,26 2.142,31| 2.356,54| 2.570,77| 2.785,00| 2.999,23| 3.213,46| 3.427,70| 3.641,93| 3.856,16| 4.070,39| 4.284,62 atendimento ao publico, cuja escolaridade exigivel é
a de Ensino médio completo para os niveis |, I, Il
Agente Administrativo lll | CSA-03 | 2 | 200,36| 2.581,70| 2.839,87| 3.098,04| 3.356,21| 3.614,38| 3.872,55| 4.130,72| 4.388,89| 4.647,06| 4.905,23| 5.163,40| 30h. |Curso superior em Ciéncias Contabeis e registro no

conselho competente para o nivel IV e Curso

.
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o compelente para o rivel IV ¢ Cursol S C
Agente Administrativo IV | CSA - 04 219,54 2.828,84| 3.111,72| 3.394,61| 3.677,49| 3.960,37| 4.243,26| 4.526,14| 4.809,03| 5.09191| 5.374,79| 5.657,68 superior em Ciéncias Contabeis e registo no| © =
conselho competente, com Pés Graduagdo Lato| | ()
Agente AdministrativoV | CSA - 05 240,86 3.103,55 3.41391| 3.72426| 4.03462| 4.34497| 4.65533| 4.96569| 5.276,04| 558640| 5.896,75| 6.207,11 Sensu ou especializagéo 360h, em area correlata as| [T1 =
atividades desempenhadas para o nivel V. 2 >
Agente Legislativo | CcSL - 01 155,60 2.004,95| 2.20545| 2.40594| 2.606,44| 2.806,93| 3.007.43| 3.207,92| 3.40842| 3.608,91| 3.809.41| 4.009,91 Cargo cujo desempenho envolve a elaboraggo e o| 2
controle do processo legislativo, cuja escolaridade| = O
Agente Legislativo Il CcSL-02 166,26| 2.142,31| 2.356,54| 2.570,77| 2.78500| 2.999,23| 3.21346| 3.427,70| 3.641,93| 3.856,16| 4.070,39| 4.284,62 exigivel ¢ de Ensino Médio completo para os Niveis| — [T
Agente Legislativo lll | CSL—03 | 2 | 200,36] 2.58170] 2.839,87| 3.008,04| 3.356.21] 3.614,38| 3.872,55| 4.130,72| 4.388,89| 4.647,06| 4.905,23] 5.163.40| 30n, |" ! @ !l Curso superior em Administragdo ou Direfto| D
para o nivel IV e Curso superior em Administragdo =z >
Agente Legislativo IV CSL-04 219,54| 2.828,84| 3.111,72| 3.394,61| 3.677,49| 3.960,37| 4.243,26| 4.526,14| 4.809,03| 5.091,91| 5.374,79| 5.657,68 ou Direito com Pos-Graduagio lafo Sensu ou| = =7
. especializagdo 360h, em area correlata as atividades| 5 =
Agente Legislativo V CSL-05 240,86| 3.103,55| 341391| 3.72426| 4.034,62| 4.344,97| 4.65533| 4.96569| 5.276,04| 558640| 5.896,75 6.207,11 desempenhadas para o nivel V. e
Agente de Servigos | CSE - 01 100,18 1.290,85| 1.419,93| 1.549,02| 1.678,10| 1.807,19| 1.936,27| 2.06536| 2.194,44| 2.32353| 2.452,61| 2.581,70 Cargo cujo desempenho tem natureza de esforgo| () ()
- fisico que envolve tarefas de limpeza, cantina e de| @ I>
Agente de Servigos Il CSE-02 110,84| 1.42821| 1571,03| 1.713,85| 1.856,67| 1.99949| 2.142,31| 2.285,13| 2.427,95| 2.570,77| 2.713,59| 2.856,41 manutencio geral de insialagdes e equipamentos| o =
Agente de Servigos Il | CSE-03 | 2 | 121,50| 1.565,56| 1.722,12| 1.878,68| 2.035.23| 2.191,79| 2.348,35 2.504,90| 2.661,46| 2.818,02| 2.974,57| 3.131,13| 30h. |Exige-se a escolaridade de Nivel Fundamental| (o' O
Agente de Servigos IV | CSE — 04 134,28| 173024 1.903.26] 2.076,20| 2.24931| 2.422,33| 2.59536| 2.768,38| 2.94140| 3.114.43| 3.287.45| 346048 Incompleto para os Niveis | e Il, Nivel Fundamental 8

Completo para os Niveis Ill e IV e de Nivel Médio

Agente de Servigos V CSE-05 155,60| 2.004,95| 2.20545| 2.405,94| 2.606,44| 2.806,93| 3.007,43| 3.207,92| 3.408,42| 3.608,91| 3.809,41| 4.009,91 para o Nivel V.




LEI COMPLEMENTAR N° 94, de 25 de junho de 2018.

ANEXO Il
Quadro de Cargos Permanentes - Demonstracdo de Progressdo e Ascensao e Descrigcdo Sumaria
Vencimento Inicial Vencimentos em Progressao (em R$)

no E.P. REFERENCIAS ss

Cargos Cot!lgo / Ne A B c D E F G H | J s 5 Pré-requisitos e descri¢cdo sumaria
Nivel UPV | R$12:89 3 5 dos cargos
4t 2 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 0% | 2@
04205 | 06a10 | 11a15 | 16a20 | 21225 | 26a30 | 31a35 | 36240 | 41a45 | 46a47
Vigilante | CSV-01 74,90 965,11 | 1.061,62 | 1.158,13 | 1.254,64 | 1.351,15 | 1.447,66 | 1.544,17 | 1.640,69 | 1.737,20 | 1.833,71| 1.930,22 Desempenhara  atividades  de
vigilincia para a protegdo e
Vigilante Il CSV-02 82,39 | 1.06162| 1.167,78 | 1.27394 | 1.380,11 | 1.48627 | 1.592,43 | 1.69859 | 1.804,75 | 1.91092 | 2.017,08 | 2.123.24 fiscalizagdo das dependéncias da
Cémara Municipal, cuja escolaridade
Vigilante Il CSV-03 2 | 9063| 1.167,81| 1.28460 | 140138 | 1.518,16 | 1.63494 | 1.751,72 | 1.868,50 | 1.98528 | 2.102,07 | 2.218,85| 2.33563 | 40h. |minima exigivel sera de ensino
— fundamental incompleto para os niveis
Vigilante IV CSV - 04 9969 |  1.284,56 | 1.413,02| 154147 | 1.669,93 | 1.798,38 | 1.926,84 | 2.05530 | 2.183,75 | 2.31221 | 2.440,66 | 2.569,12 I, Il e Ill, ensino fundamental completo
. para o0 nivel IV e ensino médio
Vigilante V CSV-05 109,67 | 141307 | 155437 | 1.69568 | 1.836,99 | 1.978,29 | 2.119,60 | 2.26091 | 2.402,21 | 254352 | 2.684,83 | 2.826,13 completo para o nivel V

Recepcionistal | CSR- 01 10428 | 1.34370 | 147808 | 161245 | 1.74682 | 1.881,19 | 201556 | 2.149.93 | 228430 | 241867 | 255304 | 268741 Cargo cujo desempenho envolve o

atendimento ao publico em geral,

atendimento telefonico, controle de
Recepcionistall | CSR-02 114,31 147290 | 1.620,18 | 1.767,47 | 1.914,76 | 2.062,05 | 2.209,34 | 2.356,63 | 2.503,92 | 2.65121 | 2.798,50 | 2.94579 acesso, recebimento de

correspondéncias e documentos, cuja
Recepcionista lll | CSR - 03 1 ] 126,34 1.627,95| 1.790,74 | 1.953,53 | 2.116,33 | 2.279,12 | 2.441,92 | 2.604,71 | 2.767,51 | 2.930,30 | 3.093,10 | 3.255,89 | 30h. | escolaridade minima exigivel sera de

ensino médio completo para os niveis

Slela9 SeulN ap opels3 — 000-0L1'¢€ 43D

Recepcionista IV | CSR - 04 146,39 |  1.886,34 | 2.074,98 | 2.263,61 | 2.452,24 | 2.640,88 | 2.829,51 | 3.018,15| 3.206,78 | 3.39541 | 3.584,05 | 3.772,68 L, e |, ensino médio
profissionalizante completo para o
RecepcionistaV | CSR - 05 156,42 | 2.01555 | 221711 | 241867 | 2.620,22 | 2.821,78 | 3.023,33 | 3.224,89 | 3.42644 | 3.628,00 | 3.829,55 | 4.031,11 ;;"rz' ;\:]isef\’}s'”o superior incompleto .
Motorista | CSM - 01 110,84 | 1.42821| 1571,03| 1.713.85 | 1.856,67 | 199949 | 2.142,31 | 2.28513 | 2.427.95 | 2.570,77 | 2.713559 | 2.85641 Cargo cujo desempenho envolve o de
condugdo do veiculo oficial, no
Motorista Il CSM-02 12150 | 156556 | 1.722,12 | 1.878,68 | 2.03523 | 2.191,79 | 2.348,35 | 2.504,90 | 2.661,46 | 2.818,02 | 2.97457 | 3.131,13 atendimento das demandas do 6rgéo,
cuja escolaridade minima exigivel sera
Motorista Ill CSM-03 1 | 13428 | 173024 | 190326 | 2.076,29 | 2.249,31 | 2.422,33 | 259536 | 2.768,38 | 2.941,40 | 3.114.43 | 3.28745 | 346048 | 30h. |de ensino médio completo para os
niveis |, Il e lll, ensino médio
Motorista IV CSM - 04 155,60 | 2.004,95 | 2.20545 | 2.40594 | 2.60644 | 2.806,93 | 3.007,43 | 3.207,92 | 3.40842 | 3.608,91 | 3.809,41 | 4.009,91 profissionalizante completo para o

SOdINVO OIdYIN 3d TVdIDOINNN VdN113434dd

nivel IV e ensino superior incompleto

Motorista V CSM -05 166,26 |  2.14231| 235654 | 257077 | 278500 | 2.99923 | 321346 | 3.427,70 | 3.64193 | 3.856,16 | 4.070,39 | 4.284,62 oara o nivel V

T



LEI COMPLEMENTAR N° 94, de 25 de junho de 2018.

ANEXO Il

Quadro de Cargos em Comisséo

Cargo N.° | Recrutamento C:l@gol Vencimento em LI Pré-requisito Descrigao
ivel UPV. | R$12,389 |Semanal
Coordenagao das Atividades do 6rgdo central de controle
Formacéo de Nivel Superior |interno da Camara Municipal, com a assisténcia e
Controlador Geral 1 Amplo C.C.04 219,54 2.828,84 D.E. completo em Administragdo, |coordenagdo na instrugdo de prestacdo de contas e
Ciéncias Contabeis ou Direito | execugdo  administrativa,  contdbil,  financeira e
orgamentaria.

Coordenagdo das atividades da Geréncia Administrativa
com instru¢do no fechamento contabil mensal e controle
financeiro, orcamentario e gestdo de pessoal e Agdo
Integrada junto a Controladoria Interna.

Formac&o de Nivel Superior

Gerente 1 Limitado CC.03 | 21954 | 282884 | DE. em Ciéncias Contébeis
Administrativo
Completo

Formac&o de Nivel Superior

Gerente Legislativo | 1 | Limitado | C.C.02 | 21954 | 282884 | D.E. | em Administracéio ou Direito | _00rdenagdo das atividades da Secretaria da Camara

Municipal, assisténcia na instrugéo do Processo Legislativo.

Completo
Assessor 9 Amplo C.C.01 94,53 1.218.05 DE. Formag&o de Nivel Médio Asmstgnma ao Vereadqr em suas relagbes com a
Parlamentar Completo comunidade e sua producéo legislativa.
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